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Na sjednici Upravnog odbora ., OZANE“ odrZanoj 22. prosinca 2016. godine, donijeta je

ODLUKA
o usvajanju

OPERATIVNOG PLANA I PROGRAMA RADA "OZANE"
u 2017. godini

SAZETAK:

Sukladno Statutu i registriranim djelatnostima “OZANA” provodi poludnevni program skrbi,
predSkolskog odgoja i obrazovanja te psihosocijalne rehabilitacije djece s teskoéama u razvoju i
mladih osoba s invaliditetom, u svrhu poboljsanja kvalitete Zivijenja njih i njihovih obitelji te
senzibilizacije Sire drustvene zajednice za osobe s invaliditetom.

Programi rada koji se svakodnevno ostvaruju realiziraju se uglavnom kroz grupne aktivhosti, a svi se
sadrzaji odvijaju unutar pet skupina - jednom su obuhvacena djeca predskolske dobi, visestrukih
smelnji u razvoju, a u preostale Cetiri skupine ukljucene su odrasle osobe razlicitih razvojnih
poteskoca, bazno intelektualnih teskoéa, u okviru ustanove - Dnevnog centra OZANA-Drnevni centar
za rehabilitaciju i radne aktivnosti, koju je Udruga u tu svrhu osnovala.

Tijek godisnjih doba i pojedine svetkovine osnova su oblikovanja svakodnevnog ritma rada, kao i
odgojnih, obrazovnih i terapeutskih sadrzaja kojima se potice ¢jelokupni psihofizicki razvoj svakog
pojedinca obuhvaéenog nasim programima.

LOKVIRNI PLAN1 PROGRAM RADA NAMIJENJEN DJECI PREDSKOLSKE DOBI S
TESKOCAMA U PSIHOFOZICKOM RAZVOJU

Program rada s djecom predskolske dobi s teskoéama u razvoju temelji se na zakonu, provedbenim
propisima, specificnim napuicima Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, te dvadestpetogodisnjem
iskustvu strucnih radnica "OZANE" u radu s navedenom populacijom.

S obzirom da je postojeéa skupina djece heterogenog sastava (kako po dobi, tako i Po Stupnju i vrstama
psihofizickog oStecenja), program rada prilagoden je njihovim specificnim potrebama te se stoga
kontinuirano kombinira odgojno i terapeutsko djelovanje, kao i skupni i, prema mogucénostima,
individualni rad s djecom.



Za svu djecu karakteristican Je odredeni stupanj intelektualnih teskoéa, nerazvijen i/ili usporen razvoj
govora, kao i psihomotorna oStecenja, poremelaji u ponasanju uvjetovani organskim Ciniteljima ili
progredirajuéim psihopatoloskim stanjem i autizam.

Specificnosti programa "OZANE", namijenjenog djeci predskolske dobi, ocituju se, medu inim, i u roj
heterogenosti skupina u kojima se provodi program. Naime, iako je rad v takvim skupinama zahtjevniji i
kompleksniji u odnosu na rad s djecom iste vrste psihofizickih teskoéa, steceno iskusivo u radu pokazalo
Je da integracija djece razli¢itih teskoéa u razvoju stvara pozitivau interakciju i pridonosi dinamicnijem
razvoju  pojedinih potencijalnih sposobnosti u djece, te pobuduje pozitivne promjene njihova
raspoloZenja.

CILJ I ZADACE rada u 2017, godini s djecom predskolske dobi s teSkocama u razvoju su:

e Stvaranje primjerenih uvjeta za cjelovit psihofizicki razvoj djece, uvaZavajuci specifi¢ne zahtjeve,
potrebe i individualne potencijale svakog djeteta u skupini,

Posebna ¢e pozornost biti usmjerena na razvoj brige djeteta o sebi (osamostaljivanje u hranjenju,
odrZavanju osobne higijene, oblacenju i sviacenju), razvoj spoznaje (stjecanje znanja o predmetima i
pojavama koje ga okruZuju, te razvoj vjestina potrebnih za manipuliranje predmetima; poticanje
spoznaje djeteta o samom sebi - o svom tjelesnom i socijalnom JA, te o svojim psiholoskim
sposobnostima; razvijanje sposobnosti opaZanja vanjskog svijeta, osobito osobina predmeta - vidom.
opipom, okusom, njuhom i sluhom, izletima i aktivnostima u prirodi i sl.), razvoj grube i fine motorike
(kroz primjerene tjelesne aktivnosti, modeliranje i likovno izraZavanje, terapijskom euritmijom,
slobodnom igrom i jahanjem), razvoj komunikacije (verbalne i neverbalne, poticanjem vokalizacije,
mimike, govora, sluSanja i govora, glazbeno izraZavanje itd), te razvoj emocionalnog i socijalnog
ponasanja djece (razvoj sposobnosti samokontrole, suradnje s drugima, opéeg ponasanja - u obitelji i
izvan nje. U tom pravcu planira se suradnja s djecjim vrticima, djecjim odjelima knjiznica, kao i posjeti
odgovarajuéim kazalisnim predstavama, javnim i kulturnim znamenitostima i sl ):

* Dopunjavanje obiteljskog odgoja i uspostavljanje djelatne suradnje s obitelji djeteta i njegovim
neposrednim okruZenjem.

Program se realizira na temelju Izvedbenog godisnjeg plana i programa rada s djecom predskolske
dobi s teSkocama u razvoju za 2017.god, s razradenim programom neposrednog rada u skupini i
individualno, utvrdenim dnevnim ritmom aktivnosti kroz tiedan, sadriajem i planom aktivnosti za
svaki tjedan i mjesec u godini, pojasnjenjem nacina pripreme za provedbu planiranih aktivaosti, te
brojem sati za pripreme i izvedbu na vedenog.

Godisnji program ukljucuje plan strucnog usavrsavanja svih strucnih radnika u radu s djecom s
teskocama u razvoju, plan i oblike suradnje s roditeljima djece, program suradnje s djecjim vrticima i
drugim ustanovama koje rade s djecom predskolske dobi (zdravom i s teSkocama u razvoju), kao i nacin
vodenja pedagoske dokumentacije.

U ostvarivanju programskih sadrzaja naglasak je na integraciji odgojno-obrazovnih i rehabilitacijskih
sadrzZaja te individualiziranom pristupu djeci uz uvazavanje njihovih potreba i mogucnosti.

SadrZaji programa za djecu odabiru se u skladu s razinom njihova razvoja na odredenom podruciu sto
se utvrduje redovitim pracenjem uz primjenu odgovarajuéih metoda za pojedina razvojna podrudia.

PODRUCJA RAZVOJA:
Program predskolskog odgoja i obrazovanja djece s viSestrukim teskoéama u razvoju obuhvaéa nekoliko
podrucja razvoja:



lako su formalno programi razdvojeni u dva pravna subjekia, neminovno se i dalje prepli¢u iz cijelog

niza razloga: zajednickog prostora, provoditelja programa, pedagoskog usavrSavanja, zajednickih
projekata i sli¢no.

KORISNICI POLUDNEVNOG PROGRAMA:

Korisnici ovog poludnevnog programa psihosocijalne rehabilitacije su mlade i odrasle osobe s
invaliditetom koje su navrsile 16 godina. Program je usmjeren ka zadovoljavanju njihovih specificnih
potreba uvjetovanih dobi, vrstom i stupnjem smetnji u razvoju s ciljem unaprjedivanja i razvijanja
njihovih sacuvanih potencijala, te njihovom osnazivanju i preveniranju institucionalizacije.

Program obuhvaca osobe snizenih intelektualnih sposobnosti u rasponu od LMR do UMR s relacijama
prema teZoj MR. Uz navedene poteskoée prisutne su i druge smetnje u razvoju i ponaSanju:

- cerebralna disfunkcija,

- psychosis,

- neuroze,

- oStecenje vida,

- govorna oSteéenja,

- 5y down,

- Smetnje motorike,

- emocionalne smetnje,

- poremecaji u ponasanju i sl.

U program je trenutno ukljuceno ukupno 43-ero mladih i odraslih s invaliditetom-(primarno
intelektualne teskoce), od koji je 30-ero ukljuceno rjeSenjem Centara za socijalnu skrb, na temelju
Ugovora s nadleznim Ministarstvom, 10-ero korisnika je ukljuceno kroz trogodisnji program ,, OZANA-
VRT DOBRE NADE", udruge ,, OZANA “(osnivaca Centra) i 3-oje korisnika iznad ugovorenog broja,
RjeSenjem CZSS uz Suglasnost Ministarstva. Planira se na ovaj nacin ukljuciti jos troje korisnika za
koje smo dobili Suglasnost Ministarstva.

STRUCNI I DRUGI RADNICI

Centar OZANA u okviru poludnevnog boravka za odrasle osobe s intelektualnim oSteCenjima pruza
usluge psihosocijalne rehabilitacije, prehrane, njege i brige o zdraviju, te usluge organiziranog
provodenja slobodnog vremena i radne terapije. Navedene usluge i aktivnosti pruZaju i provode strucni i
drugi radnici: ~

e likovna terapeutkinja

esocijalna radnica s pojacanim strucnim usavrSavanjem iz podrucja dramskih igara i vijezbi i
usavrSenim vjestinama rucnog rada. Mentorica je studentima Studijskog centra socijalnog rada, koji
prakticiraju naucena znanja u nasim programima.

e edukacijska rehabilitatorica- prof. logoped s usavrSenim vjestinama za provodenje aktivnosti strojnog
Sivanja, pletenja i kukicanja, koja je wjedno i mentorica studentima Edukacijsko-rehabilitacijskog
Jakulteta, koji provode vjezbe u programu Centra

esocijalna radnica strucno osposobljena i za poslove voditeljice sportsko-rekreacijskih aktivnosti za
osobe s invaliditetom s usavrSenim vjestinama za rad na obradi vune



. Tjelesni i psihomotorni razvoj

. Socio-emocionalni razvoj i razvoj licnosti

. Spoznajni razvoj

. Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

e Lo by

Dnevni ritam rada uskladen je i s potrebama zaposlenih roditelja djece, a pocinje dolaskom djece od
8,00 do 8,30 sati ujutro. Neposredni se rad s djecom zavrsava u 12,30 sati, a djeca odlaze u intervalu od
12,30 do 13,00 sati.

PREHRANA:

Program, pored odgojno-obrazovnog rada, sadrsi i odgovarajuéu njegu, skrb i prehranu djece koja ga
ostvaruju. Tijekom poludnevnog boravka djeci se osiguravaju 2 glavna obroka: zajutrak i rucak s vocem
i/ili desertom.

DIDAKTICKA SREDSTVA I POMAGALA:

Didakticka sredstva za potrebe programa izraduju se pretezno u “OZANI”, iskljucivo iz prirodnih
materijala. U njihovoj izradi, uz odgojiteljice koje provode neposredni program s djecom, sudjeluju i
djeca (kao dio terapeutske aktivnosti), njihovi roditelji u okviru Planiranog rada s roditeljima, sudionici
projekta "Slamprla” pri izradi rukom radenih lutaka za potrebe predskolskog programa, te mladi i
odrasli s invaliditetom, ukljuceni u radionicu rucnog rada pri Centru OZANA.

STRUCNI I DRUGI RADNICI:

U radu s djecom predskolske dobi radit ée ukupno 4 radnice - 2 odgojiteljice (1 edukacijska
rehabilitatorica, 1 waldorfska odgojiteljica zdravstvenog smjera u neposrednom radu), 1
suradnica u predskolskom programu, te jedna strucna osoba odgovarajuce naobrazbe s
volonterskim iskustvom u ovom programu, na struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa. Povremeno Ce se angafirati studenti — volonteri, te pomocni radnici kroz projekt , Javni
radovi“- poticajno zaposljavanje Viade RH.

Programom rada “OZANE" namijenjenom djeci predskolske dobi s teskoéama u razvoju u 2017.
godini bit ¢e obuhvacéeno prosjecno 10-ero djece s razlicitim vrstama i Stupnjem teSkoca u razvoju.

Tijekom 2017. godine planira se nastavak suradnje s djecjim vrtiéima Grada Zagreba i drugim

srodnim institucijama.

- Tajnica Udruge — (planiramo zaposijavanje jedne osobe na ovo radno mjesto)

- Spremacica (zaposlena kroz mjere poticanja zaposljavanja RH, (rasporedena na radu na svim prostorima)

- Analiticko — planske, financijske i druge administrativne poslove obavijat ¢e u Udruzi zaposlena
administrativna referentica i ovlasteni knjigovodstveni servis.

ILOKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA S MLADIM I ODRASLIM OSOBAMA S
INTELEKTUALNIM TESKOCAMA U CENTRU OZANA

(RAZRADENI PLAN I PROGRAM S CILJEVIMA, METODOLOGLIOM, DINAMIKOM IZ VODENJA,
TE POJEDINACNIM SADRZAJIMA PO POJEDINOJ REHABILITACIJSKO-TERAPEUTSKOJ
AKTIVNOSTI, ZAJEDNO S INDIVIDUALNIM PLANOVIMA ZA SVAKOG KORISNIKA, DOKUMENT]I
SU NA TEMELJU KOJIH SE PROGRAM SVAKODNEVNO REALIZIRA ).



* ing. gradevine, sa struénom osposobljenoséu za pedagoSke aktivnosti po principu waldorfske
pedagogije sa specificnim kompetencijama za vodenje keramicarske radionice

e edukacijska rehabilitatorica (strué. radnica zaposlena u udruzi , OZANA “- osnivacu Centra, koja je u
ovom programu angaZirana u aktivnostima  Strikeraj cafe-a, u frogodiSnjem programu udruge
» OZANA", osnivaca Centra ,, OZANA-vrt dobre nade ).

e spremacica (zaposiena u Udruzi-javni radovi, a rasporedena na odrZavanje higijene svih prostora)

* radnik zaposlen kroz trogodisnji program Udruge ,, OZANA-vrt dobre nade* na poslovima vrtlarenja
e ravnateljica

e Analiticko — planske, financijske i druge administrativne poslove obavijat ¢e u Udruzi zaposlena
administrativna referentica i ovlasteni knjigovodstveni servis.

Planira se zaposijavanje najmanje 2 pomoéna radnika tijekom godine kroz Mjere poticanja
zaposljavanja Viade RH, jedne osobe na strucnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa i
zaposljavanje jedne osobe kroz projekte, kako bi se osigurao Sto individualiziraniji pristup u
pedagoskom radu.

ORGANIZACIJA RADA

PROSTOR

Korisnicima su na raspolaganju dva prostora na istoj lokaciji u Ulica grada Vukovara 239 (cca 121,56
m2) i jedan prostor u neposrednoj blizini, Ulica grada Vukovara 235 (145 m2), ukupno 266,56 m2.

Prostori na adresi Ulica grada Vukovara 239 sastoje se od 2 prostora za radne aktivnosti, garderobe,
spremista, 3 sanitarna ¢vora, uredske prostorije, mini kuhinje, ukupne povrsine 121,56 m2.

Prostor na adresi Ulica grada Vukovara 238, ukupne povrsine 145,31 m2, sastoji se od garderobe,
ureda-prostora za individualni rad s korisnicima, 2 prostora za radne aktivnosti, kuhinje, ostave, 3
sanitarna ¢vora i male stambene jedinice.

Oba prostora su primjereno i funkcionalno opremljena.

REDOVNE, SVAKODNEVNE AKTIVNOSTI KOJE SE PROVODE TIJEKOM JUTARNJE
SMJIENE:

* Radionica rucnog rada i thanja

* Radionica obrade i oblikovanja vune i

* Radionica osnove botanike i briga o cvijeéu -(segment radionice osamostaljenje
za neovisno Zivijenje ili Zivijenje uz potporu)

* Radionica keramike i oslikavanje drvenih predmeta

e Likovna radionica

® Radionica likovne terapije

® Radionica strojnog Sivanja, pletenja i kukicanja

* Radionica usvajanja vjestina za samostalni ivot

e Mala sportska radionica

e Vrtlarstvo



DODATNE POPODNEVNE AKTIVNOSTI:
*ponedjeljak - radionica dramskih igara i viezbi (16.30-1 9)
eutorak — plesna radionica (16.30 — 19)

osvakodnevno-grrikemj cafe-integracijske aktivnosti s ¢lanovima lokalne zajednice (14-20)
e petak —plivanje (10-12)

DODATNE AKTIVNOSTI U REDOVNOM PRIJEPODNEVNOM PROGRAMU:

* Zadnji ponedjeljak u mjesecu slave se rodendani onih koji su u tom mjesecu rodeni

»Jedan ponedjeljak u mjesecu patronazna medicinska sestra odriava edukaciju i radionice iz podrucja
brige o zdraviju, te mjeri i prati zdravstvene parametre korisnika (krvni tlak, Seéer, masu...)

* Prema potrebi, takoder ponedjeljkom, stomatologinja odrZava predavanje i prakticne radionice iz
podrucja brige i odrzavanja higijene i zdravija usne Supljine

e Jedan ponedjeljak u mjesecu odrzava se tecaj digitalne fotografije pod vodstvom strucnjaka iz —Foto
kino saveza Grada Zagreba i/ili projekcije filmova

* Petkom se organiziraju posjeti muzejima i drugim kulturnim ustanovama i dogadajima u Zagrebu.
Takoder se organiziraju posjete dogadanjima prema prigodi i trenutnoj kulturnoj ponudi

*Jednom mjesecno odrzavaju se radionice filcanja vune u $kolama — OS Voltino i OS T Ujevi¢ i uu
sklopu projekta ,,Skola za DOBRO*, sufinanciranog od Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta,
Cija provedbe Ce trajati do 31.08.2017. Projekt se planira nastaviti, kroz novi ciklus sufinanciranja.

PROJEKTI KOJI SE PLANIRAJU REALIZIRATI TIJEKOM 2017. godine

o, S'lampr!a —rukom radena lutka “

*.,OZANA-vrt dobre nade“- drugi dio treée godine provedbe i prijava na novi ciklus trogodisnjeg
programa

o, Skola Za DOBRO* u suradnji s partnerskim organizacijama

*,, Kolo srece i veselja“-kulturno umjetnicki amaterizam

*Ja(K) roditelj-projekt usmjeren na podizanje roditeljskih kompetencija

* Podrska redovitom radu kroz sufinanciranje NZR CD-Stabilizacija i razvoj udruga

® Projekt izrade adventskih vijenaca

Neke od projekata koje planiramo provoditi ostvarit éemo u suradnji s osnovnim Skolama i srednjom
Skolom, te srodnim udrugama, a oni sadrze ekoloske, pedagoske i socijalne elemente.

Na realizaciji projekata predvidenih Planom i programom rada za 2017, godinu sudjelovat ée veéina
clanova "OZANE" (radnici Udruge i Centra OZANA) te nositelji projekata i suradnici navedeni u
svakom od planiranih projekata.

SURADNJA:

Tijekom 2017. kroz suradnju s Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom pojacano ée se raditi na
podizanju razine socijalnih kompetencija za buducée samostalno Zivljenje nasih korisnika, kroz praksu
kolegija Socijalne kompetencije.

Jednako tako nastavijamo suradnju i sa Studijskim centrom socijalnog rada, kroz odradivanje prakse
studenata i volontiranja u okviru kolegija Socijalni rad s obitelji i Socijalni rad s osobama s
invaliditetom.

I ove godine nastavijamo suradnju sa Zdravstvenim veleuéilistem, Studijem radne terapije kroz praksu i
volontiranje studenata.



Ovaj plan obuhvaca i daljnju suradnju sa Zagrebaékim foto kino savezom kroz provodenje edukacije u
podrudju digitalne fotografije i odrZavanje projekcija filmova,

U 2017. godini nastavijamo rad u Strikeraj cafe-u, na nacin da ée biti moguce clanovima Sire drustvene
zajednice svakodnevno ukljucivanje u nase kreativne radionice, vodenje jednim mentorom i nasim
korisnicima koji ¢e svoja znanja i vjestine iz rucnog rada prenositi ucesnicima. Ovaj program traje do
31.05.2017., a apliciranjem na novi ciklus trogodisnjeg natjecaja Zelimo ga nastaviti provoditi.

Kroz projekte se nastavija suradnja s gore navedenim $kolama.

I dalje ¢emo suradivati s Muzejima Grada Zagreba, participirajuci u njihovim pedagoskim, kreativnim
radionicama i posjec¢ujuci izlozbe koje prireduju.

Suradnju nastavljamo i s Knjiznicama Grada Zagreba, prezentirajuéi nas rad izlozbama u prostorima
knjiZnica i participirajuci u sadrZajima koje organiziraju knjiznice, a doprinose napretku nasih
korisnika, te senzibiliziraju javnost za osobe s invaliditetom.

PREZENTACIJA PROGRAMA:

* Tijekom godine prezentirat éemo rad Udruge i Centra putem medija
® Redovito cemo prikazivati aktivnosti na web stranici www.udruga-ozana.hr
* BiljezZit cemo dogadanja na:

FB: http://www.facebook.com/pages/Udruga-Ozana/215118848505267

Pracenje i vrednovanje ostvarenja Plana i programa rada osigurat éemo uz kontrolu T ijela upravijanja,
pracenjem zadovoljstva korisnika, roditelia i suradnika, te kontinuiranim procesom uskladenja sa
Standardima kvalitete socijalnih usluga.

Predsjednica Upravnog odbora "OZANE":

—

Irmtraud Akrap .

Zagreb, 22.12.2016. }k a..




